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PARTENER:

WALNUT
WISDOM

Curs Growth Mindset

Participanti: copii cu varsta cuprinsa intre 16 si 18 ani
Nr. sedinte: 8
Durata sedinta: | ord/saptamana

Introducere curs:

Conceptul de "Mindsets” a fost adus in actualitate de catre Dr. Carol Dweck, unul dintre cei mai
proeminenti cercetatori din lume in domeniul personalitatii si psihologiei sociale. Cercetarile conduse
in domeniul "Mindsets” propun ca parerea pe care o adoptam despre noi influenteaza felul in care ne
conducem viata. Aceasta poate determina in ce masurd putem deveni ceea ce ne dorim si dacad vom
indeplini telurile pe care ni le-am propus.

Abordarea ”Growth mindset” propune ideea ca, atunci cand depunem efort, cerem feedback,
lucram cu strategii bune si perseveram in fata obstacolelor, ne putem dezvolta.

Chiar daca avem toti talente, aptitudini, interese sau temperamente diferite, oricine se poate
schimba, invata si evolua prin practica si experienta.
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”Growth mindset-ul” este caracterizat de felul in care interpretdim cuvintele “efort” si

“perseverentd”. Mentalitatea pe care o avem influenteaza felul in care raspundem la feedback si are un
rol esential in ceea ce credem, in alegerile pe care le facem si obiectivele pe care ni le setam.

Obiectivele programului:
» Sprijinirea participantilor in vederea dezvoltarii si consolidarii unui ‘Growth Mindset’. Astfel,

el 1si vor antrena inteligenta pentru a progresa spre excelenta.

» Tranzitia de la o mentalitate ‘judeca si fii judecat’ la o mentalitate ‘Invata si ajuta-i si pe altii sa
invete’. A deveni cineva si a evolua e mai important decat a fi perfect in prezent.

» Evidentierea faptului ca procesul de dezvoltare spre a atinge excelenta este important, nu
perfectionismul; excelenta si perfectionismul nu sunt sinonime.

Teme abordate:
» ”“Fixed & growth mindsets” — definitii si aplicatii in domeniul educatiei
» Succesul personal — rolul perseverentei in practica
» Reinterpretarea esecului in contextul tranzitiei de la “fixed mindset” la growth mindset”.
Modalitati de abordare a esecului
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» Motivatia intrinseca — relevanta in dezvoltarea “growth mindset”. Tehnici de dezvoltare si
antrenare ale acesteia

» ”Stretch” — dincolo de zona de confort. Modalitati de a progresa spre excelenta
» Cultivarea recunostintei — dezvoltarea curiozitatii ca o aptitudine esentiald pentru progres

Criterii de selectie:
» In vederea participarii la curs, copiii nu vor sustine nico testare in prealabil.

Cursul Growth Mindset este organizat in parteneriat cu Walnut Wisdom si va fi sustinut de Larisa
Sohorca - Fondator Walnut Wisdom | EQ & Team Coach — Master Level | Six Seconds Network Leader
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